
資料 2 女性参画の視点からみたまちづくり               2018.12月議会質問資料 

8番議員  

田中紀子 

A) 女性の参画状況見える化マップ 

出典：内閣府 地方公共団体における男女共同参画社会の形成又は女性に関する施策の推進状況  

（平成 29 年 4 月 1 日現在） 

木更津市 

H28 年 4 月 1 日 

→H29 年 4 月 1 日 

地方公共団体における男女共同

参画社会の形成又は女性に関す

る施策 

H29 年 4 月 1 日現在 

千葉県 東京都 神奈川 埼玉県 

8.1%→7.9% 

職員の管理

職に占める

女性の割合 

県平均 10.3% 15.8% 14.8% 13.6% 

都内・ 

県内最高 

鎌ヶ谷市

24.7% 

中央区

24.7% 

茅ヶ崎市

25.6% 

秩父市

24.1% 

38.4%→38.2% 

職員の係長

相当職に占

める女性の

割合 

県平均 36.8% 35.7% 27.3% 37.2% 

都内・ 

県内最高 

八街市

53.7% 

西東京市

49.5% 

藤沢市

42.3% 

幸手市

67.5% 

20.8%→20.8% 

市町村議会

議員に占め

る女性の割

合 

県平均 17.6% 26.7% 20.8% 20.5% 

都内・ 

県内最高 

浦安 38.5% 

白井 38.5% 

清瀬市

45.0% 

羽山町

53.8% 

本庄市

40.0% 

 

 

 


